TARIMSAL YAYIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI UYGULAMA ESASLARI

BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1- (1) Tarimsal Yayim ve Danismanlik Hizmetlerinin Dizenlenmesine Dair
Yonetmelik hikimlerine gére, tarimsal danismanlik hizmeti verecek kisi ve kuruluslarin
yetkilendiriimesi ile ¢calismalarina iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

MADDE 2- (1) Uretici érgitleri/ziraat odalari, dernek/vakiflar, sirketler ve serbest
tarim danigsmanlarinca yerine getirilecek tarimsal danigsmanlik hizmetlerinin yUrGtiimesinde;
goérev, sorumluluk, izleme, degerlendirme ve denetim gdrevieriyle ilgili usul ve esaslari
kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) 5488 sayili Tarim Kanunu ile 08/09/2006 tarihli ve 26283 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Tarimsal Yayim ve Danigsmanlik Hizmetlerinin Dizenlenmesine Dair
Yonetmelige dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu uygulama esaslarinda gegen;
a) Bakanlik: Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanhgini,
b) Bagkanlik: Egitim Yayim ve Yayinlar Dairesi Baskanhgini,

c) Dernekler/vakiflar: Sivil toplum 6érgltlerinden, tarim danigmani istihdam etmek
suretiyle danismanlik hizmeti vermek Gzere tarimsal igletme sahipleri veya ciftgiler tarafindan
ilgili mevzuata gore kurulan tarimsal danismanlik derneklerini/vakiflarini,

¢) il7ilge midurligi: Bakanlik il ve ilge Miidirliiklerini,

d) Serbest tarim danigsmani: Kendi nam ve hesabina calismak suretiyle tarimsal
isletmelere, sivil toplum o6rgutlerine ve tarimdan girdi alan kuruluslara tarimsal danismanlk
hizmeti sunan, yetki belgesi sahibi kigileri,

e) Sirket: Tarimsal igletmelere, sivil toplum &rgitlerine, ziraat odalarina ve tarimdan
girdi alan kuruluglara ve giftcilere tarimsal danismanlik hizmeti sunmak Uzere kurulan ve
Yonetmelik hukamleri ¢ercevesinde yetkilendirilen tlzel kisilige haiz tarimsal danigsmanlik
sirketlerini,

f) Tanm danigmani: Sivil toplum orgutlerinde, ziraat odalarinda ve tarimsal
danigsmanlik sirketlerinde istihdam edilen veya tarimsal danismanlik hizmeti yiritmek tzere
kendi nam ve hesabina calisan ve Yonetmelikte belirtilen hikimlere goére sertifikalandiriimig
kisileri,



g) Tarimsal danismanlik hizmetleri: Sivil toplum o6rgutleri, ziraat odalari, sirketler ve
serbest tarim danismanlarinca, tarimsal igletmelerin tarimsal bilgi, teknik ve yoéntemler
konusundaki ihtiyaclarinin zamaninda ve yeterli dizeyde kargilanmasina yonelik olarak ucret
karsihginda yuratulen hizmetleri,

g) Uygun godrus raporu: Tarimsal danismanhk vyetki belgesi talebinde bulunan
kisi/kurulus icin ilde Koordinasyon ve Tarimsal Veriler Sube Mudurli ve en az bir teknik
personelce, ilgede lice Midirii ve en az bir teknik personelce dizenlenen ve tarimsal
danismanlik faaliyetlerini yUrGtmek igin faal web sitesi, gerekli arag, alet ve buro donanimi
durumunu gdésterir raporu,

h) Uretici érgatleri: Sivil toplum drgltlerinden tarimsal amach kooperatifler, yetistirici
birlikleri, Uretici birlikleri ve bunlarin Ust birliklerini,

1) Yetki belgesi: Yonetmelikte belirlenen sartlari yerine getiren kisi ve kuruluslarin
tarimsal danigsmanlik hizmeti verebileceklerini belirten tarimsal danigsmanlik yetki belgesini,

i) Yonetici: Tarimsal danigsmanlik hizmeti sunan kuruluglarda tarimsal danigsmanlik
faaliyetlerinin yartttlmesini saglayan, tarimsal alanda lisans ve st mezunu Kisiyi,

j) Yonetmelik: Tarimsal Yayim ve Danismanlik Hizmetlerinin Dizenlenmesine Dair
Ydnetmeligi,

k) Ziraat odalari: ilgili Kanuna gore kurulmus olan ve ciftcilerin Gye olduklari meslek
kuruluglarini

ifade eder.

iIKINCIi BOLUM

Tarimsal Danigsmanlik Yetki Belgesi Verilecek Kisi ve Kuruluslar

Tarimsal danismanlik yetki belgesi verilecek kisi ve kuruluglar

MADDE 5- (1) Tarimsal danismanlik yetki belgesi verilecek kigi ve kuruluslar asagida
belirlenmigtir.

a) Tarim danigmani istihdam eden uretici 6rgutleri ve ziraat odalari,
b) Tarim danigmani istihdam eden dernekler ve vakiflar,

c) Sozlesme karsihginda ciftgilere/tarimsal isletmelere, Uretici o6rgutlerine/ziraat
odalarina tarimsal danigsmanlik hizmeti sunmak Gzere kurulan ve tarim danigsmani istihdam
eden sirketler,



¢) Ciftcilere/tarimsal isletmelere, Uretici o6rgutlerine/ziraat odalarina tarimsal
danigsmanlik hizmeti sunmak Uizere s6zlesme imzalayan serbest tarim danismanlari.

UCUNCU BOLUM
Uretici Orgiitlerine/Ziraat Odalarina
Tarimsal Danigmanlik Yetki Belgesi Verilmesi igin Bagvuru iglemleri,
Sube A¢malarina ve Tarimsal Danismanlik Hizmetlerini Yuriitmelerine

iligkin Usul ve Esaslar

Tarimsal danismanlik yetki belgesi verilmesi igin bagvuru iglemleri

MADDE 6- (1) Bu uygulama esaslarindaki hukimlere uygun olarak tarim danigsmani
istihdam eden Uretici érgltlerine ve ziraat odalarina, Bakanlik tarafindan yetki belgesi verilir.
Yetki belgesi icin basvuru biironun bulundugu yerdeki ilge Midurliigiine, ilce Mudirligi
olmayan yerlerde il Miidiirliigiine yapilir.

(2) Yetki belgesi basvurusunda bulunan uUretici rgutleri ve ziraat odalari web sitesi
kurmak ve faal durumda tutmak zorundadir.

(3) Yetki belgesi basvurusunda bulunan Uretici érgitleri ve ziraat odalari; il Teknik
Komitesince belirlenen tarimsal yayim ve danismanlik hizmetine yonelik materyal
bulundurmak zorundadir. Baskanlik gerek gordigu durumlarda il Teknik Komitesinin bu
konudaki kararini degerlendirerek gorusulmek Uzere Merkez Teknik Komitesine sunar.

(4) Yetki belgesi bagvurusunda bulunan (retici érgitleri ve ziraat odalari; il Teknik
Komitesinin belirledigi bolumlerde tarim danigsmani istihdam etmek zorundadir.

(5) Yetki belgesi verilmesi igin asagidaki belgeler istenir.
a) Matbu basvuru dilekgesi (Ek-1a),

b) Tarimsal danigsmanlik hizmeti vermek ve tarim danigsman istihdam etmek igin
yetkili kurul karari,

c¢) Uygun gorus raporu,

¢) istihdam edilen tarim danismani ve varsa yonetici ile imzalanan hizmet
sbzlesmesinin onayll sureti, tarim danismanina ve varsa yoneticiye ait sertifika sureti, ilgili
meslek kurulusuna kayith olduguna dair belge, onayli mezuniyet belgesi, nifus clizdani
sureti ve ilgili sosyal guvenlik kurumundan alinan onayli belge. Danigmanlik hizmet alimi
yapilmigsa, hizmet s6zlesmesinin onayli sureti ve danismanlarin onayl sertifika suretleri.

_ (6) Yetki belgesi icin istenen belgelerden fotokopi olanlar asillari gériimek suretiyle
llce/Sube Mudurl tarafindan onaylanir.



(7) Yetki belgesi verilmesi icin istenen evraklar, bir dosya icerisinde bulunduklari ilin
il/ilge Mudurliklerine teslim edilir. iige  Mudirligine yapilan basvurularda evraklar
incelenerek, uygun olanlar il Mudirligine gdénderilir. il Midurlikleri evraklari inceler ve
uygun olanlari onaylayarak arsive kaldirir.

(8) il Mudirligiince uygun gériilen bagvurulara yetki belgesi veriimek tizere Ek-1b
formu doldurularak Baskanliga gonderilir. Bagskanlik gerek gordiglu durumlarda basvuru
dosyasini isteyebilir.

(9) Tarimsal danismanlik yetki belgesi verilen Uretici 6rgiti/ziraat odasi burosunu
degistirdiginde yeniden yetki belgesi dizenlenmesi i¢in bagvuru; bironun bulundugu yerdeki
lice Mudurligine, Ilge Mudirligi olmayan yerlerde il Midarligine asagida belirtilen
evraklar ile yapllir.

a) Bu Uygulama Esaslarinin 6 nci maddesi, besinci fikrasi, a) ve c) bentlerinde
belirtilen belgeler,

b) Adres degisikligine iligskin yetkili kurul karart,
c) Mevcut tarimsal danigmanlik yetki belgesi.

¢) Adres degisikliginden dolayr yeniden yetki belgesi diizenlenmesi icin istenen
evraklar, bir dosya icerisinde bulunduklar ilin il/ilge Midurliklerine teslim edilir. iige
Mudirligine yapilan basvurularda evraklar incelenerek, uygun olanlar il Midarligine
génderilir. il Miidurliikleri evraklari inceler ve uygun olanlari onaylayarak arsive kaldirir.

d) Adres degisikliginden dolayr yapilan basvurulara yeniden vyetki belgesi
diizenlenmek lizere il Mudirltigiince Ek-1¢ formu doldurularak, mevcut tarimsal danismanlik
yetki belgesi ile birlikte Bagkanhda gdnderilir. Baskanlik gerek gérdigl durumlarda basvuru
dosyasini isteyebilir.

(10) Tanmsal danismanlik yetki belgesi verilen Uretici orguti/ziraat odasi mevcut
tarim danismani sayisinin artiriimasina yonelik yeni tarim danismani istihdam ettiginde
asagidaki belgeleri ll/lige Mudurligine teslim etmelidir.

a) istihdam edilen tarim danismani ile imzalanan hizmet sézlesmesinin onayl sureti,
tarim danismanina ait sertifika sureti, ilgili meslek kurulusuna kayith olduguna dair belge,
onayli mezuniyet belgesi, nifus clizdani sureti ve ilgili sosyal guvenlik kurumundan alinan
onayl belge,

b) Uygun goérus raporu.

c) Istihdam edilen yeni tarim danismani icin diizenlenen belgeler, Uretici drgitii/
ziraat odasinin biirosu ilgede ise, ilce Midirligiince evraklar incelenerek, uygun olanlar il
Mudirligine génderilir. il MGdurllkleri evraklari inceler ve uygun olanlari onaylayarak arsive
kaldirir. il MGdurliga Bagkanliga bilgi verir.

(11) Tarimsal danismanlik yetki belgesi verilen Uretici drgutu/ziraat odasi bir tarim
danismaninin yerine baska bir tarim danismani istihdam ettiginde, sadece 6 nci madde,
onuncu fikra, a) bendindeki belgeler istenir.

(12) Uretici érgiiti/ ziraat odasi ydnetici istihdam ettiginde asagidaki belgeleri il/iice
Madurlagine teslim etmek zorundadir.



a) Yonetici ile imzalanan hizmet sézlesmesinin onayl sureti, varsa sertifika sureti,
ilgili meslek kurulusuna kayith olduguna dair belge, onayli mezuniyet belgesi, niifus clizdani
sureti ve ilgili sosyal guvenlik kurumundan onayl alinan belge,

b) Uygun goérus raporu.

c) Istihdam edilen yonetici igin diizenlenen belgeler, Uretici 6rgitii/ ziraat odasi
birosu ilgede ise, iige Mudirligince evraklar incelenerek, uygun olanlar il Midurligiine
génderilir. Il Midurltkleri evraklari inceler ve uygun olanlari onaylayarak arsive kaldirir. Il
Madurlaga Baskanhga bilgi verir.

Sube agmalarina iligkin esaslar

MADDE 7 (1) Uretici orgutii/ziraat odasi; galigmasini aksatmamak ve hizmet
kalitesini dusirmemek kosuluyla, Uretici 6rgutu/ ziraat odasinin kendi biriminin bulunmamasi
durumunda faaliyette bulunmak Uzere yetki aldiklari ilin ilgelerinde sube acgabilir. Sube izni
icin basvurular bironun bulundugu yerdeki ilge Mudurliigine, ilce Midirligiu olmayan
yerlerde il Midurliigiine yapilir.

(2) Uretici 6érgutii ve ziraat odasinin, bulundugu ilin ilgesinde sube agabilmesi
icin merkezinde ydnetici harig en az doért tarim danismaninin, ilgede sube yoéneticisi harig
olmak Uizere en az iki tarim danismaninin istihdam edilmesi zorunludur. istihdam edilen tarim
danismanlarindan biri lisans mezunu olmalidir.

(3) Sube agilmasina iliskin yapilan basvuruda;

a) Sube aciimasi igin yetkili kurul karari,

b) Yetki belgesinin il/ilge Miidirligi onaylh sureti,

c) Sube yoneticisinin  varsa danismanlik sertifika sureti, imzalanan hizmet
sozlesmesinin sureti, ilgili meslek kurulusuna kayitli olduguna dair belge, mezuniyet belgesi,
nufus clzdani sureti ve ilgili sosyal glvenlik kurumundan alinan belge,

¢) istihdam edilen tarim danismani ile imzalanan hizmet sdzlesmesinin onayl sureti,
tarim danismanina ait sertifika sureti, ilgili meslek kurulusuna kayitl olduguna dair belge,
onayli mezuniyet belgesi, nifus clizdani sureti ve ilgili sosyal guvenlik kurumundan alinan
onayl belge,

d) Subenin adresi, telefon numarasi vb. iletisim bilgileri,

e) Uygun goris raporu.

(4) ilge Madurligl dosya Uzerinde gerekli incelemeyi yapar, uygun olanlari
onaylayarak [l Maduarligane gonderir. Il MUdurligu gerekli incelemeyi yapar, uygun olanlari
onaylayarak arsive kaldirir ve subenin acilisina onay veriimek Uzere Ek-1c formunu

doldurarak Baskanliga gonderir.

(5) Subelerin yapacaklari is ve islemlerden merkezdeki Uretici 6rgutu/ ziraat odasi
birinci derecede sorumludur.

Tarimsal danismanlik hizmetlerini yuriitmelerine iligkin usul ve esaslar



MADDE 8- (1) Uretici 6rgiitli ve ziraat odasl, tarimsal danigmanlik hizmeti vermek ve
danisman istihdam etmek igin yetkili kurul karari almak zorundadir.

(2) Uretici orgitii/ ziraat odasi biinyesinde dért ve daha fazla sayida tarim danigsmani
istihdam ediyorsa yonetici istihdam etmek zorundadir. Bir yonetici yirmiden fazla tarim
danismanindan sorumlu olamaz.

(3) istihdam edilecek tarim danigsmanlarindan en az biri lisans mezunu ve ayrica
danigsmanlar icerisinden en az biri farkl bir bolimden sertifika sahibi olmalidir.

(4) Uretici 6rgiitii/ ziraat odasi biinyesinde istihdam edilen tarim danismani sayisi bes
ve Uzeri oldugunda istihdam edilen tarim danismanlarinin en az ylzde yirmisi kadin
olmaldir.

(5) Uretici orgutiiniin veya ziraat odasinin bagskani, istihdam edilecek tarim
danismaninin ve yoneticinin igverenidir.

(6) istihdam edecekleri tarim danismanlari ve yénetici ile taraflarca hazirlanan
istihdam sozlesmesi imzalanir ve bu Kkisilere iligkin bilgiler bulunduklari ilin, [l/lice
Mudurlagane bildirilir. Danigman ve yonetici ile imzalanacak s6zlesmenin suresi en az iki yil
olmaldir.

(7) Baskan ve yonetici sertifika sahibi olsa bile tarim danismanhgi yapamaz.
(8) Uretici 6rgltii/ziraat odasini Bakanliga karsi baskan/yonetici temsil eder.

(9) Uye olan her giftginin, tarimsal danismanlik hizmetlerinden yararlanma hakki
vardir. Bu hizmetlerden yararlanmak isteyen Uyeler yazili miracaatlar ile sisteme dahil
olurlar.

(10) Blnyesinde tarim danismani istihdam ediyorsa, Uretici 6rguti/ziraat odasi ile
tarimsal danismanlik hizmetlerinden yararlanmak isteyen Uyeler arasinda Bagkanlik¢a bir
ornegi hazirlanan hizmet s6zlesmesi imzalanir.

(11) Uretici 6rgitl/ziraat odasi tarafindan tarimsal danigmanlik sirketlerinden/serbest
tarim danismanlarindan hizmet satin alinabilir ve Bagkanlikga bir 6érneg@i hazirlanan hizmet
sbzlesmesi imzalanir. Hizmet sozlesmesinde, ilin veya hizmet verdigi alanlarin hizmet
kosullarina uygun sekilde hizmetin kalitesini artirmaya yonelik duzenlemeler yapilabilir.

(12) Yonetim Kurulu, tarimsal danigmanlik hizmetleri ile ilgili butin hususlardan
sorumludur.

(13) Sisteme yeni dahil olan ciftcilerin isimleri alti ayda bir il/iige Miidiirliigiine bildirilir.
(14) Kurulus kanunlarinda sirket kurabileceklerine dair hikim olan Uretici érgutleri,
ziraat odalari, bu Uygulama Esaslari hukimlerine uygun olarak tarimsal danigmanlik sirketi

kurabilirler.

(15) istihdam edilecek ydnetici ve tarim danismanlarinin; is tanimi, ise baslama, isten
cikariima ve sosyal haklari sézlesmelerinde belirlenir.



(16) istihdam edilen bir tarim danismani, 18 inci maddede belirtilen sayida ciftciye
hizmet verebilir. Hizmet almak isteyen cift¢i sayisinin belirtilen sayiyi gegmesi durumunda
ikinci bir tarim danigsmani daha istihdam edilmesi zorunludur.

(17) istihdam edilen tarim danigmanlari sorumlu olduklari giftgileri, ikamet yerleri ve
Uretim konularina goére alt galisma gruplarina ayirir, ¢galisma programlarini ve danismanlik
hizmetlerini bu gruplara yonelik olarak hazirlar ve uygular.

(18) Girdi satigI yapan uretici orgutu ve ziraat odasi, satista gorevli teknik personel
disinda tarim danismani istihdam etmek zorundadir. Istihdam edilen danisman girdi
satisinda gdrevilendirilemez.

(19) Danigsmanlik hizmetleri ile ilgili ¢alismalara iliskin her turli belge ve bilgi
Bakanhgin veya Bakanlik tarafindan yetkilendirilecek kisilerin denetimine hazir bulundurulur.

(20) Sisteme dahil olan her c¢ift¢i icin bir dosya hazirlanir. Bu dosyada ciftcinin
sisteme dahil oldugu tarihteki isletmesine ait mevcut durumunu gosterir bilgiler,
gerceklestirilen bireysel gorismeler ile igsletmenin mevcut durumundaki yillik degisimlerini
gOsterir bilgiler ve ihtiya¢ duyulacak diger hususlar yer alir.

(21) Uretici 6rgutt faaliyet alanina uygun sertifika sahibi danigman istihdam eder
veya danismanlik hizmeti satin alir.

(22) Tarimsal danismanlik hizmetlerinde goérevlendirilen yonetici ve danismanlar
tarim danismanli§i disinda bagka bir faaliyette bulunamazlar.

DORDUNCU BOLUM
Derneklere/Vakiflara
Tarimsal Danismanlik Yetki Belgesi Verilmesi igin Bagvuru islemleri,

Tarimsal Danigmanlik Hizmetlerini Yiiriitmelerine iligkin Usul ve Esaslar

Tarimsal danismanlik yetki belgesi verilmesi igin bagvuru igslemleri

MADDE 9- (1) Bu Uygulama Esaslarindaki hukimlere uygun olarak tarimsal
danismanlik derneklerine ve vakiflarina yetki belgesi verilir. Yetki belgesi icin bagvuru
bironun bulundugu yerdeki ilge Mudirligine, ilce Midirligi olmayan yerlerde |l
Maddarlagane yapilir.

(2) Yetki belgesi bagvurusunda bulunan dernekler/vakiflar web sitesi kurmak ve faal
durumda tutmak zorundadir.

(3)Yetki belgesi bagvurusunda bulunan dernekler/vakiflar; il Teknik Komitesince
belirlenen tarimsal yayim ve danigmanlik hizmetine yonelik materyal bulundurmak
zorundadir. Baskanlik gerek gordiigii durumlarda il Teknik Komitesinin bu konudaki kararini
degerlendirerek gorusilmek Uzere Merkez Teknik Komitesine sunar.



(4) Yetki belgesi basvurusunda bulunan dernekler/vakiflar; il Teknik Komitesinin
belirledigi bélimlerde tarim danisman istihdam etmek zorundadir.

(5) Yetki belgesi verilmesi icin asagidaki belgeler istenir.
a) Matbu basvuru dilekgesi (Ek-2a),

b) Sadece tarimsal danismanlik hizmeti vermek Uzere kuruldugunu gosteren
tuzugunun/vakif senedinin onayli drnegi ve uye listeleri,

¢) Uygun goris raporu,

¢) istihdam edilen tarim danismani ve varsa yonetici ile imzalanan hizmet
sbzlesmesinin onayll sureti, tarim danigmanlarina ait sertifika sureti, yoneticiye ait varsa
sertifika sureti, ilgili meslek kurulusuna kayith olduguna dair belge, onayli mezuniyet belgesi,
nafus cuzdani sureti ve ilgili sosyal glvenlik kurumundan alinan onayli belge.

_ d)Yetki belgesi icin istenen belgelerden fotokopi olanlar asillari gorilmek suretiyle
llge/Sube Mudurl tarafindan onaylanir.

(6) Yetki belgesi dizenlenebilmesi igin istenen evraklar, bir dosya icerisinde
bulunduklari ilin il/iige Midurliiklerine teslim edilir. iice Mudurliigine yapilan basvurularda
evraklar incelenerek, uygun olanlar il Miduarligine génderilir. il Mudurliikleri evraklari inceler
ve uygun olanlari onaylayarak arsive kaldirir.

(7) il Mudurligince uygun gériilen basvurulara yetki belgesi verilmek lzere Ek-2b
formu doldurularak Baskanliga gonderilir.

(8) Tarimsal danismanlik vyetki belgesi verilen dernekler/vakiflar birosunu
degistirdiginde yeniden yetki belgesi dizenlenmesi i¢in bagvuru; bironun bulundugu yerdeki
lice Midurligine, ilge Mudirligi olmayan yerlerde il Midarligine asagida belirtilen
evraklar ile yapilir.

a) Bu uygulama esasinin 9 uncu maddesi, besinci fikrasi, a) ve c) bentlerinde
belirtilen belgeler,

b) Adres degisikligine iliskin yonetim kurulu karari,
c) Mevcut tarimsal danigmanlik yetki belgesi,

¢) Adres degisikliginden dolayl yeniden yetki belgesi diuzenlenmesi icin istenen
evraklar, bir dosya icerisinde bulunduklar ilin il/ilge Midurliklerine teslim edilir. iige
Midirligine yapilan basvurularda evraklar incelenerek, uygun olanlar il Mudurligine
gonderilir. il Midurlikleri evraklar inceler ve uygun olanlari onaylayarak arsive kaldirir.

d) Adres degisikliginden dolayr yapilan basvurulara yeniden vyetki belgesi
diizenlenmek (izere il Mudirltigiince Ek-2¢ formu doldurularak, mevcut tarimsal danismanlik
yetki belgesi ile birlikte Bagkanliga gonderilir. Baskanlik gerek gordugu durumlarda basvuru
dosyasini isteyebilir.

(9) Tarimsal danismanlik yetki belgesi verilen dernekler/vakiflar mevcut tarim
danismani sayisinin artiriimasina yonelik yeni tarim danismani istihdam ettiginde asagidaki
belgeleri ll/lige Mudurligine teslim etmelidir.



a) istihdam edilen tarim danismani ile imzalanan hizmet sdzlesmesinin onayl sureti,
tarim danismanina ait sertifika sureti, ilgili meslek kurulusuna kayitl olduguna dair belge,
onayll mezuniyet belgesi, nifus clzdani sureti ve ilgili sosyal guvenlik kurumundan alinan
onayl belge,

b) Uygun goérus raporu.

c) istihdam edilen yeni tarim danismani igin diizenlenen belgeler, dernekler/vakiflarin
blrosu ilcede ise, ilce Mudurligiince evraklar incelenerek, uygun olanlar il Middrlagine
génderilir. Il Midurltkleri evraklari inceler ve uygun olanlari onaylayarak arsive kaldirir. Il
Muduarlagu Baskanliga bilgi verir.

(10) Tarmsal danigmanhk yetki belgesi verilen dernekler/vakiflar bir tarim
danismaninin yerine bagka bir tarim danigsmani istihdam ettiginde, sadece 9 uncu madde,
dokuzuncu fikra, a) bendindeki belgeler istenir.

(11) Dernekler/vakiflar ydnetici istihdam ettiginde asagidaki belgeleri il/ilce
Madarlagine teslim etmek zorundadir.

a) Yonetici ile imzalanan hizmet sdzlesmesinin onayl sureti, varsa sertifika sureti,
ilgili meslek kurulusuna kayith olduguna dair belge, onayli mezuniyet belgesi, nifus clizdan
sureti ve ilgili sosyal guvenlik kurumundan alinan onayli belge,

b) Uygun goérus raporu.

c) Istihdam edilen ydnetici icin dizenlenen belgeler, dernekler/vakiflarin biirosu
ilgede ise, llge Mudirliglnce evraklar incelenerek, uygun olanlar il MidirlGgiine génderilir. il
Mudurliikleri evraklari inceler ve uygun olanlari onaylayarak arsive kaldirir. il Madarligu
Baskanliga bilgi verir.

Tarimsal danismanlik hizmetlerini yiiriitmelerine iligkin usul ve esaslar

MADDE 10- (1) Uyelerine sadece tarimsal danismanlik hizmeti sunmak Uzere
kurulan dernekler ve vakiflarin kuruluslari, tabi olduklari mevzuata goére yapilir ve
tlziklerinde/vakif senetlerinde danigsmanlik hizmeti vermek Uzere kurulduklari agik olarak
belirtilir.

(2) istihdam edilen bir tarim danismani, 18 inci maddede belirtilen sayida ciftciye
hizmet verebilir. Hizmet almak isteyen cift¢i sayisinin belirtilen sayiy1 gegmesi durumunda
ikinci bir tarim danismani daha istihdam edilmesi zorunludur.

(3) Dernekler/vakiflar bunyesinde doért ve daha fazla sayida tarim danigsmani istihdam
ediyorsa yoOnetici istihdam etmek zorundadir. Bir yonetici yirmiden fazla tarim danismanindan
sorumlu olamaz.

(4) istihdam edilecek tarim danigsmanlarindan en az biri lisans mezunu ve ayrica
danismanlar igerisinden en az biri farkli bir b6limden sertifika sahibi olmalidir.

(5) Dernekler/vakiflar blinyesinde istihdam edilen tarim danigmaninin sayisi bes ve
uzeri oldugunda istihdam edilen tarim danigmanlarindan en az ylizde yirmisi kadin olmalidir.



(6) Tarim danigsmanlari, sorumlu olduklar ¢iftcileri ikamet yerleri ve Uretim konularina
goére alt calisma gruplarina ayirir. Calisma programlarini ve danismanlik hizmetlerini bu
gruplara yonelik olarak hazirlar ve uygular.

(7) Uye olan her ciftcinin, tarimsal danismanlik hizmetlerinden yararlanma hakki
vardir. Bu hizmetlerden yararlanmak isteyen Uyeler yazili muracaatlari ile sisteme dahil
olurlar.

(8) Tarimsal danigsmanlik hizmetlerinden vyararlanmak isteyen Uyeler ile
dernek/vakif arasinda Baskanlikca hazirlanan hizmet so6zlesmesi imzalanir. Hizmet
sOzlesmesinde, ilin veya hizmet verdigi alanlarin hizmet kosullarina uygun sekilde hizmetin
kalitesini artirmaya yonelik dlizenlemeler yapilabilir.

(9) Uye listeleri bulunduklari ilin il/iige Midiirliklerine génderilir. Yeni lye olan
ciftcilerin isimleri alti ayda bir ll/lice Mudurlugtne bildirilir.

(10) Fahri Gyelerinin disindaki Gyelerinin tamaminin ¢iftci olmasi zorunludur.

(11) Tarimsal danismanlk dernek veya vakfinin bagkani, yonetici ve danigmanin
isverenidir.

(12) Baskan ve yonetici, sertifika sahibi olsa bile danismanlik yapamaz.

(13) istihdam edecekleri tarim danismanlari ve yénetici ile taraflarca hazirlanan
istihdam soézlesmesi imzalanir ve bu Kisilere iligkin bilgiler bulunduklari ilin ll/lige
MudurlGgane bildirilir.

(14) Tarimsal danismanlik dernek/vakfi, Bakanlga karsi baskan/yonetici temsil eder.

(15) Calismalarina iligkin her turlu belge ve bilgi, Bakanligin veya Bakanlik tarafindan
yetkilendirilecek kisilerin denetimine hazir bulundurulur.

(16) istihdam edilen tarim danigmanlari, her giftci icin bir dosya hazirlar. Bu dosyada
ciftcinin sisteme dahil oldugu tarihteki isletmesine ait mevcut durumunu gésterir bilgiler, aldigdi
Ucretli hizmetler, gergeklestirilen bireysel gortiismeler ile isletmenin mevcut durumundaki yillik
degisimlerini gosterir bilgiler ve ihtiya¢ duyulacak diger hususlar yer alir.

(17) istihdam edilecek ydnetici ve tarim danismanlarinin; is tanimi, ise baslama, isten
cikariima ve sosyal haklari sdzlesmelerinde belirlenir.

(18) Tarimsal danismanlik hizmetlerinde gorevlendirilen ydnetici ve danismanlar tarim
danismanhgi disinda baska bir faaliyette bulunamazlar.

BESINCi BOLUM
Sirketlere Tarimsal Danismanlik Yetki Belgesi Verilmesi igin Basvuru islemleri,
Sube A¢malarina ve Tarimsal Danismanlik Hizmetlerini Yiriitmelerine

iligkin Usul ve Esaslar



Tarimsal danigsmanlik yetki belgesi verilmesi igin bagvuru iglemleri

MADDE 11- (1) Bu uygulama esaslarindaki hikimlere uygun olarak tarimsal
danismanlik sirketlerine yetki belgesi verilir. Yetki belgesi icin bagvuru bironun bulundugu
yerdeki llce Maduarlagane, lige Mudurltga olmayan yerlerde [l Mudurltgine yapilir.

(2) Sirketin faaliyet alaninda/alanlarinda tarimsal girdilerin satisi ve bayiligi varsa
yetki belgesi veriimez.

(3) Tarimsal danigsmanlik sirketinin ana merkezinde ydnetici haric en az dort tarim
danismanininistihdam edilmesi zorunludur. istihdam edilen tarim danismanlarindan en az biri
lisans mezunu ve ayrica danismanlar icerisinden en az biri farkli bir bélimden sertifika sahibi
olmaldir. Ancak baska il veya ilgede sube agilmasi durumunda sube ydneticisi hari¢ olmak
Uzere ilde en az dort, ilcede en az iki tarim danismaninin istihdam edilmesi zorunludur.
istihdam edilen tarim danismanlarindan biri lisans mezunu olmalidir.

(4) Yetki belgesi basvurusunda bulunan sirketler web sitesi kurmak ve faal durumda
tutmak zorundadir.

(5)Yetki belgesi basvurusunda bulunan sirketler; il Teknik Komitesince belirlenen
tarimsal yayim ve danismanlik hizmetine yonelik materyal bulundurmak zorundadir.
Basgkanlik gerek gérdigi durumlarda il Teknik Komitesinin bu konudaki kararini
degerlendirerek gorusulmek Uzere Merkez Teknik Komitesine sunar.

(6) Yetki belgesi basvurusunda bulunan sirketler; il Teknik Komitesinin belirledigi
bdolimlerde danisman istihdam etmek zorundadir.

(7) Sirketi Bakanhga karsi sirket yoneticisi veya yonetim kurulu baskani temsil eder.
(8) Sirkete yetki belgesi verilmesi icin asagidaki belgeler istenir.
a) Matbu basvuru dilekgesi (Ek-3a),

b) En az limited sirket olarak kurulduklarini ve faaliyet alanlarindan birinin tarimsal
danigsmanlik hizmeti oldugunu belgeleyen ticaret sicil gazetesi 6rnegdi ve fatura,

¢) Adi, adresi, vergi numarasi, var ise logosuna ait belgeler,

o ¢) Kurucularina, ortaklarina ait kimlik ve varsa diploma/gikis belgesinin bulundugu ilin
[I/llge Mudurlagiance onayh suretleri,

d) Istihdam edilen tarim danismani ve yoénetici ile imzalanan hizmet sézlesmesinin
onayll sureti, tarim danigsmanlarina ait sertifika sureti, yoneticiye ait varsa sertifika sureti, ilgili
meslek kurulusuna kayith olduguna dair belge, onayli mezuniyet belgesi, nifus clizdani
sureti ve ilgili sosyal guvenlik kurumundan alinan onayli belge,

e) Bakanliga karsi sirketi temsil edecek kisinin, sirket adina imza atmaya yetkili
oldugunu gosterir noter onayli imza sirkuleri,

f) Uygun gérus raporu,



_ g) Yetki belgesi igin istenen belgelerden fotokopi olanlar asillari goértlmek suretiyle
llce/Sube Mudurl tarafindan onaylanir.

o (9) Yetki belgesi verilmesi igin istenen evraklar, bir dosya igerisinde bulunduklari ilin
II/lice Muaddarldklerine teslim edilir. Il MudurlUkleri evraklari inceler ve uygun olanlari
onaylayarak argive kaldirir.

(10) il Midurligince uygun gdriilen basvurulara yetki belgesi verilmek lizere Ek-3b
formu doldurularak Baskanlhiga génderilir.

(11) Tarmsal danismanlik yetki belgesi verilen sirketler burolarini degistirdiginde
yeniden yetki belgesi dlzenlenmesi igin basvuru; buronun bulundugu yerdeki lige
Madarlagane, lice Mudurliga olmayan yerlerde Il Madurligiane asagida belirtilen evraklar ile

yapllir.

a) Bu uygulama esasinin 11 inci maddesi, sekizinci fikrasi, a), c) ve f) bentlerinde
belirtilen belgeler,

b) Mevcut tarimsal danismanlik yetki belgesi,

c) Adres degisikligine iligskin sirketin ortaklar kurul kararini gosteren ticaret sicil
gazetesi onayli sureti,

¢) Adres degisikliginden dolayi yeniden yetki belgesi dizenlenmesi icin istenen
evraklar, bir dosya icerisinde bulunduklari ilin il/iige Mudirliiklerine teslim edilir. iice
Mudirligine yapilan basvurularda evraklar incelenerek, uygun olanlar il Midarltgine
génderilir. il Miidurliikleri evraklari inceler ve uygun olanlari onaylayarak arsive kaldirir.

d) Adres degisikliginden dolayr yapilan basvurulara yeniden vyetki belgesi
diizenlenmek lizere il Mudirltigiince Ek-3¢ formu doldurularak, mevcut tarimsal danismanlik
yetki belgesi ile birlikte Baskanliga gdnderilir. Bagkanlik gerek gérdigl durumlarda basvuru
dosyasini isteyebilir.

(12) Tarmsal danigmanlik yetki belgesi verilen sirketler, mevcut tarim danismani
sayisinin artirilmasina yonelik yeni tarim danigmani istihdam ettiginde asagidaki belgeleri
lI/llge Madurlagine teslim etmelidir.

a) istihdam edilen tarim danismani ile imzalanan hizmet sézlesmesinin onayli sureti,
tarim danigsmanina ait sertifika sureti, ilgili meslek kurulusuna kayith olduguna dair belge,
onayli mezuniyet belgesi, nifus clizdani sureti ve ilgili sosyal guvenlik kurumundan alinan
onayl belge,

b) Uygun goérus raporu.

c) istihdam edilen yeni tarim danismani igin diizenlenen belgeler, sirket biirosu ilgede
ise, llge Mudirliglince evraklar incelenerek, uygun olanlar il Madirligine gonderilir. il
Mudurlikleri evraklari inceler ve uygun olanlari onaylayarak arsive kaldirir. il Mudarligi
Bagkanliga bilgi verir.

(13) Tarimsal danismanlik yetki belgesi verilen sirketler bir tarim danismaninin yerine
baska bir tarim danigsmani istihdam ettiginde, sadece 11 inci madde, on ikinci fikra, a)
bendindeki belgeler istenir.



(14) Sirketlerin  mevzuat geregi yonetici sayisini artirmasi  gerektiginde;
sirketler asagidaki belgeleri ll/lige Maduarligine teslim etmek zorundadir.

a) Yonetici ile imzalanan hizmet sdzlesmesinin onayl sureti, varsa sertifika sureti,
ilgili meslek kurulusuna kayith olduguna dair belge, onayli mezuniyet belgesi, nifus cliizdani
sureti ve ilgili sosyal guvenlik kurumundan alinan onayl belge,

b) Uygun goérus raporu.

c) istihdam edilen yoénetici icin diizenlenen belgeler, sirketin burosu ilcede ise, iice
Muadurlagunce evraklar incelenerek, uygun olanlar Il Mudarldgune gonderilir. Il Maduarlukleri
evraklari inceler ve uygun olanlari onaylayarak arsive kaldirir. Il MUdurliglu Baskanliga bilgi
verir.

Sube agmalarina iligkin esaslar

MADDE 12- (1) Sirketler, calismalarini aksatmamak ve hizmetlerinin kalitesini
dusirmemek kosuluyla faaliyette bulunmak Gzere izin aldiklari ilin ilgelerinde ve diger
il/ilcelerde sube acabilirler. Sube izni icin basvuru bironun bulundugu yerdeki ilce
Midirligine, ilge Midirligi olmayan yerlerde il Mudurligiine yapilr.

(2) Basvuru sirasinda;

a) Sube acilmasi yonlinde sirketin ortaklar kurulu kararini gosteren ticaret sicil
gazetesi onayl sureti,

b) Yetki belgesinin il Miidrligi onayli sureti,

c) istihdam edilen tarim danismani ve yénetici ile imzalanan hizmet sézlesmesinin
onayl sureti, tarim danigsmanlarina ait sertifika sureti, yoneticiye ait varsa sertifika sureti, ilgili
meslek kurulusuna kayith olduguna dair belge, onayli mezuniyet belgesi, nifus clizdani
sureti ve ilgili sosyal guvenlik kurumundan alinan onayli belge,

¢) Subenin adresi, telefon numarasi gibi iletisim bilgilerine ait belgeler.

d) Subenin bliro ve teknik malzeme donanimina iligkin bilgileri iceren bir dosya
sunulur.

(3) il Miidiirligi dosya tizerinde gerekli incelemeyi yapar, uygun olanlari onaylayarak
arsive kaldirir ve subenin acilisina onay verilmesi amaciyla Ek-3c formunu doldurarak
Bagkanliga gonderir.

(4) Subeler, calismalarinda yénetmelik hikumlerine uymak zorundadir. Subelerin
yapacaklari is ve islemlerden sirket birinci derecede sorumludur.

Tarimsal danismanlik hizmetlerini yiuriitmelerine iligkin usul ve esaslar

MADDE 13- (1) Sirketin ana sdzlesmesinde, faaliyet alanlarindan birinin tarimsal
danismanlik hizmeti vermek Uzere kuruldugu belirtilir.

(2) Sirket kurulusunda, il sinirlari esastir ve her danismanlik sirketi kuruldugu ilde
bulunan ciftgilere hizmet verir. llin buyUkligu ve ciftgi potansiyeline gore sirket kurulusunun
gercgeklestigi ilin ilgelerinde vediger il/iigelerde de sube agilabilir. Agilan subelerde yuritilen



tum faaliyetlerden danismanlik sirketi sorumludur. Sube acilimasi veya kapatiimasi
durumunda bulundugu ilin l/lige Mudurligtne yazili olarak bilgi verilir.

(3) Sirketler yonetici istihdam etmek zorundadir. Bir yénetici yirmiden fazla tarim
danismanindan sorumlu olamaz.

(4) Sirketler bunyesinde istihdam edilen tarim danismaninin sayisi bes ve Uzeri
oldugunda istihdam edilen danigmanlardan en az yuzde yirmisi kadin olmalidir.

(5) Sirketlerde ydnetici sirket ortagi disinda biri olmahdir.

(6) Yoneticiler sertifikalari olsa bile ydneticilik gérevleri devam ettigi sirece fiilen
tarimsal danigsmanlik gorevi yapamazlar.

(7) Hizmet verecekleri ciftcilerle ve/veya Uretici drgutleri/ziraat odalari ile imzalanacak
sozlesmelerde Baskanlikga hazirlanan hizmet soézlesmesi esas alinir.  Hizmet
sozlesmesinde; ilin veya hizmet verdigi alanlarin hizmet kosullarina uygun sekilde hizmetin
kalitesini artirmaya yonelik dizenlemeler yapilabilir.

~ (8) Sozlesme imzalanan ciftci/Uretici orgutlerinin/ziraat odalarinin listesi bulundugu
ilin 1l/llice Mudarlagune gonderilir. Yeni sozlesme imzalayan ¢ifti/Giftci Orgutleri/ziraat odalari
varsa isimleri alti ayda bir Il/lice MidurlGgune bildirilir.

(9) istihdam edecegi tarim danismanlari ile taraflarca hazirlanan istihdam sézlesmesi
imzalanir.

o (10) istihdam edilen danismanlarin listesi ve bu listedeki degisiklikler bulundugu ilin
[I/lige Midurligane bildirilir.

(11) istihdam edilen bir tarim danismani, 18 inci maddede belirtilen sayida giftgiye
hizmet verebilir. Hizmet almak isteyen ciftci sayisinin belirtilen sayiyi gegmesi durumunda
ikinci bir tarim danigsmani daha istihdam edilmesi zorunludur.

(12) istihdam edilen tarim danigmanlari, sorumlu olduklari giftcileri ikamet yerleri ve
Uretim konularina goére alt calisma gruplarina ayirir, ¢galisma programlarini ve danismanlk
hizmetlerini bu gruplara yonelik olarak hazirlar ve uygular.

(13) Sirketler danigmanlik hizmetlerini yuritecek biro ve teknik personel yeterliligine
sahip olmalidir. Burolar, danigmanlik faaliyetlerinin yuritiimesine olanak saglayacak sekilde
tefris edilmeli, her tarld iletisim imkani bulunmali, gerekli alet ve egitim malzemeleri ile
donatiimis olmalidir. Bdirolarda disaridan taninmasini saglayacak sekilde bir tabela
bulunmasi zorunludur. Burolarda danigmanlik faaliyetlerinin diginda her hangi bir faaliyet
yurutlilmesi yasaktir.

(14) istihdam edilen yonetici ve tarim danismanlarinin is tanimi, ise baslama, isten
cikariima ve sosyal haklari sézlesmelerinde belirlenir.

(15) Uretici 6rgltleri ile hizmet sézlesmesi imzaladiklarinda, tretici 6rgitiinin faaliyet
alanina giren konuda sertifika sahibi tarim danigmani istihdam etmek zorundadir.

(16) Calismalarina iliskin her turli belge ve bilgiyi Bakanhgin veya Bakanlik
tarafindan yetkilendirilecek kisilerin denetimine hazir bulundurmakla yukdmltdur.



(17) Sozlesme imzalanan her ciftci icin bir dosya hazirlanir. Bu dosyada; ciftcinin
s6zlesme tarihinde igsletmesine ait mevcut durumunu gdsterir bilgiler, aldigi Ucretli hizmetler,
s6zlesme Ucretlerinin 6denme durumu, gerceklestirilen bireysel goérismeler, isletmenin
mevcut durumundaki yillik degisimlerini gdsterir bilgiler ve ihtiya¢ duyulacak diger hususlar
yer alir.

(18) Tarimsal danismanlik hizmetlerinde gorevlendirilen yonetici ve danismanlar
tarim danismanli§i disinda bagka bir faaliyette bulunamazlar.

ALTINCI BOLUM
Serbest Tarim Danigmanlarina Yetki Belgesi Verilmesi igin Bagvuru islemleri ve
Tarimsal Danigsmanlik Hizmetlerini Yiirutmelerine

iligkin Usul ve Esaslar

Serbest tarim danigmanlarinin bagvuru iglemleri

MADDE 14- (1) Bu uygulama esaslarindaki hikimlere uygun olarak serbest tarim
danigmanlarina yetki belgesi verilir. Yetki belgesi igin bagvuru blronun bulundugu yerdeki
llge MUdurligune, lice MUdurligi olmayan yerlerde Il MUdarlGgine yapilir.

(2)Yetki belgesi bagvurusunda bulunan serbest tarim danigsmanlari web sitesi kurmak
ve faal durumda tutmak zorundadir.

(3) Serbest tarim danigsmanlarina yetki belgesi verilmesi igin asagidaki belgeler istenir
a) Matbu basvuru dilekgesi (Ek-4a),

b) Bagh bulundugu vergi dairesinden alinacak serbest meslek muikellefiyeti tescil
belgesi ve fatura/serbest meslek makbuzu,

c) Iigili sosyal giivenlik kurumundan alinan onayli belge,

¢) Tarimsal danismanlik sertifikasinin onayli sureti, onayli mezuniyet belgesi ve nifus
clUzdani sureti,

d) ilgili meslek kurulusuna kayith olduguna dair onayli belge, e) Danigmanlik
blrosunun adresi, telefon numarasi gibi iletisim bilgileri,

f) Danigmana ait noter onayli imza sirkuleri,



g) Belediye ve/veya Valilik/Kaymakamliktan alinan igyeri acilig ruhsati/izin belgesi,
d) Uygun goris raporu.

_ h)Yetki belgesi igin istenen belgelerden fotokopi olanlar asillari gorilmek suretiyle
llce/Sube Muduri tarafindan onaylanir.

(4) Yetki belgesi verilmesi icin istenen evraklar, bir dosya igerisinde bulunduklari ilin
il/ilge Mudirliiklerine teslim edilir. ilge Mudirligiine yapilan basvurularda evraklar
incelenerek, uygun olanlar il Midirliigine génderilir. il Midrlikleri ilge Mudurliklerinden
gelen dosya ve evraklari inceler ve uygun olanlari onaylayarak arsive kaldirir.

(5) il Mudurligince uygun gériilen basvurulara yetki belgesi verilmek lzere Ek-4b
formu doldurularak Bagskanliga gonderilir.

(6) Tarimsal danismanlk yetki belgesi verilen serbest tarim danigsmani birosunu
degistirdiginde yeniden yetki belgesi dizenlenmesi i¢in bagvuru; bironun bulundugu yerdeki
iice Mudurligine, llce Miudirligi olmayan yerlerde il Mudirligiine asagida belirtilen
evraklar ile yapllir.

a) Bu uygulama esasinin 14 (ncu maddesi, Ugluncu fikrasi, a), b), c), e) ve @)
bentlerinde belirtilen belgeler,

b) Mevcut tarimsal danismanlik yetki belgesi.

c) Adres degisikliginden dolayi yeniden yetki belgesi diizenlenmesi icin istenen
evraklar, bir dosya icerisinde bulunduklar ilin il/ilge Midurliklerine teslim edilir. iige
Mudirligine yapilan basvurularda evraklar incelenerek, uygun olanlar il Midarligine
génderilir. il Miidurliikleri evraklari inceler ve uygun olanlari onaylayarak arsive kaldirir.

¢) Adres degisikliginden dolayr yapilan basvurulara yeniden yetki belgesi
diizenlenmek lizere il Mudirltigiince Ek-4¢ formu doldurularak, mevcut tarimsal danismanlik
yetki belgesi ile birlikte Baskanliga génderilir. Bagkanlik gerek gérdigu durumlarda basvuru
dosyasini isteyebilir.

Tarimsal danismanlik hizmetlerini yuriitmelerine iligkin usul ve esaslar

MADDE  15- (1) Sodzlesme  karsihdr ciftgilere/tarimsal  igletmelere/Uretici
orgutlerine/ziraat odalarina tarimsal danismanlik hizmeti verecek olan danigmanlar asagdidaki
esaslar dahilinde c¢alisir.

a) Serbest Tarim Danismani, tarim danismani sertifikasina sahip olmalidir.

b) Tarimsal danigsmanlik hizmeti verecekleri ciftcilerle/tarimsal isletmelerle ve/veya
Uretici drgutl/ziraat odasi ile imzalanacak sdzlesmelerde Baskanlik¢a hazirlanan hizmet
sOzlesmesi esas alinir. Hizmet sOzlesmesinde; ilin veya hizmet verdigi alanlarin hizmet
kosullarina uygun sekilde hizmetin kalitesini artirmaya yonelik duzenlemeler yapilabilir. Bir
tarim danigsmani, 18 inci maddede belirtilen sayida ¢iftciye hizmet verebilir.

c) Sozlesme imzaladiklar ciftcileri ikamet yerleri ve Uretim konularina goére alt
calisma gruplarina ayirir. Calisma programlarini ve danismanlik hizmetlerini bu gruplara
yonelik olarak hazirlar ve uygular.



¢) Sozlesme imzaladiklari ciftcilerin/tarimsal isletmelerin/lretici 6rgitlerinin/ziraat
odalarinin listesini bulundugu ilin il/iice Midirligine génderir. Yeni sézlesme imzalayan
giftcilerin/ tarimsal isletmelerin/Ureticidrgitlerinin/ziraat odalarinin isimleri alti ayda bir il/ilge
Madarlagane bildirilir.

d) Calismalarina iligkin her turll belge ve bilgiyi Bakanhgin veya Bakanlik tarafindan
yetkilendirilecek kisilerin denetimine hazir bulundurmakla yukamltdur.

e) Sozlesme imzaladigi her ciftci icin bir dosya hazirlar. Bu dosyada ciftcinin
sOzlesme tarihinde isletmesine ait mevcut durumunu gosterir bilgiler, aldigi Ucretli hizmetler,
s6zlesme Ucretlerinin 6denme durumu, gerceklestirilen bireysel goérismeler, isletmenin
mevcut durumundaki yillik degisimlerini gosterir bilgiler ve ihtiya¢c duyulacak diger hususlar
yer alir.

f) Serbest tarim danismanlari, tarim danismanhglr disinda baska bir faaliyette
bulunamazlar.

MADDE 16- (1) Serbest tarim danismanlari, mesleki faaliyetlerini actiklari burolarda
surddrdar.

(2) Bir tarim danigsmani sadece bir biro agabilir. Ancak fiziki kosullarinin uygun
olmasi durumunda, ilgili mevzuat hikidmleri dogrultusunda bir buroyu en fazla iki danisman
kullanabilir.

(3) Burolarda mesleki faaliyetlerinin disinda herhangi bir faaliyet ylritmeleri yasaktir.

(4) Bdrolarda disaridan taninmayi saglayacak sekilde bir tabela bulunmasi
zorunludur.

(5) Burolar; tarim danismanligi mesleginin yuritilmesine olanak saglayacak sekilde
tefris edilmis, gerekli alet ve egitim malzemeleri ile donatiimis olmaldir.

YEDINCi BOLUM
Tarimsal Danismanlik Hizmeti Verecek Kisi ve Kuruluslarin Faaliyetleri,

Hizmet Verilecek Ciftci Sayilari

Tarimsal danigsmanlik hizmeti verecek kisi ve kuruluglarin faaliyetleri

MADDE 17- (1) Tarimsal danismanlik hizmeti verecek kisi ve kuruluglar, ciftcilerle
imzaladiklari s6zlesme kapsaminda yapacaklari tarimsal danismanlik c¢alismalarina iligkin
yillik program hazirlar.

(2) Program hazirlamada Oncelikle ciftcilerin/tarimsal isletmelerinin  mevcut
durumlarini ortaya koyan bir calisma yapilir. Bu amacla, mevcut durum tespit formu (Ek-5)
kullanilir. Bu formlar her ciftci icin ayri doldurulur. Ciftci kayitlari en az formdaki bilgiler olmak
Uzere ayrica bilgisayar ortaminda tutulur.



(3) Sézlesme imzalanan ciftci/ciftci grubunun tarimsal Gretimde karsilasmis olduklari
problemler ve bu problemleri ortaya ¢ikaran nedenler belirlenir. Bu amacla problem analizi
calismasi yapllir.

(4) Yapilan bu galismaya uygun olarak, tarimsal Uretime iligkin tespit edilen sorunlar
bir dncelik siralamasina tabii tutularak, belirlenen problemlerden hangilerinin 6ncelikli olarak
¢cozulecegine karar verilir.

(5) Bu caligmalar sirasinda tarimsal danigsmanlik hizmeti verecek kisi ve kuruluslar,
ilin ve ciftcgilerin tarimsal sorunlari hakkinda Il/lige MudurltGgu ile isbirligi yaparlar.

(6) Bunun sonucunda, s6zlesme kapsaminda yapilacak faaliyetlerin konu ve icerikleri
belirlenir.

(7) Sirketler, Gretici orgutleri, ziraat odalari, dernekler, vakiflar ve serbest tarim
danismanlari, belirtilen esaslara uygun olarak; yillik programlarin hazirlanmasindan ve
istenen zamanda bulundugu ilin lI/lige Mudurltgune teslim edilmesinden sorumludur.

(8) Hazirlanan yilik programlar; tarimsal danismanlik sirketlerinde programi
hazirlayan danigsman ve sirket yoneticisi tarafindan; Uretici drgutlerinde, ziraat odalarinda ve
tarimsal danismanlik derneklerinde/vakiflarinda programi hazirlayan danisman, varsa
yonetici ve igveren tarafindan serbest tarim danismanlarinin ise kendileri tarafindan
imzalanir.

(9) Tarimsal danismanlik hizmeti verecek kisi ve kuruluglar; yillik programda yer alan
ve ay icerisinde yapacaklari faaliyetleri ile bireysel igletme ziyaretlerini kapsayan aylik faaliyet
programlarini hazirlar. Hazirlanan aylik faaliyet programini, sézlesme imzaladigi ciftcilere
katihmlarini saglamak Gzere duyururlar.

(10) Tarimsal danigmanlik hizmeti verecek kisi ve kuruluslar, alti aylik donemler
halinde bulunduklari ilin 1l/lice MudurlUklerine faaliyet gerceklesme raporlarini gonderirler.

(11) Tarnmsal danismanlik hizmeti verecek kisi ve kuruluglar, her yilin yillk
degerlendirme raporunu, izleyen yilin ocak ayinda bulunduklari ilin ll/lige Mudurltklerine
gonderirler.

(12) Tarimsal danigmanlk hizmeti verecek kisi ve kuruluslar; program hazirlanmasi,
faaliyet gerceklesmelerinin bildiriimesi ve izlenmesinde Bakanlik tarafindan hazirlanacak
formlari kullanirlar.

(13) izleme/degerlendirme sisteminde; tarimsal danismanlik hizmeti verecek kisi ve
kuruluglarin faaliyetleri, belirli dénemlerde bulunduklari ilin Il/lige Madarlagd uzmanlari
tarafindan izlenir.

(14) Tarimsal danigmanlik hizmeti verecek butin Kisi ve kuruluslarin faaliyetleri en az
yilda bir defa olmak uUzere bulunduklar ilin Il/lige Midarlidld uzmanlari tarafindan
degerlendirilir.

(15) Uretici 6rglitlerinde/ziraat odalarinda, sirketlerde, dernek/vakiflarda gérev yapan
tarim danismanlari ve serbest tarim danismanlari ve yoneticiler, Bakanhdin gérev alanina
giren konularda kontrol veya denetim yetkisi veren sertifikaya sahip olsalar bile tarimsal
danismanlik hizmeti ile birlikte s6z konusu gorevleri ylrutemezler ve sorumlu yoneticilik
yapamazlar.



(16) Uretici 6rgitil, ziraat odasi ve tarimsal danismanlik dernek/vakiflari, tarimsal
yayim ve danismanlik hizmeti sunduklari Uyeleri ile Baskanlikca hazirlanan hizmet
sdzlesmesi imzalar.

(17) Tannm danismanlari sahip olduklari sertifikada belirtilen boélimde danismanlk
hizmeti verebilirler.

Hizmet verilecek igsletme sayisi ve isletme ziyaretleri

MADDE 18- (1) Tarimsal danismanlik hizmeti verecek kisi ve kuruluslarda bir tarim
danismaninin hizmet verecegi azami isletme sayilart ve bu isletmeleri kontrol sikliklar1 asagida
belirlenmistir.

a) Seracilik: Isletme Sayis1 50, Kontrol Siklig1 Yilda 52,

b) Bahce Bitkileri: isletme Sayisi 60, Kontrol Sikhigi Yilda 24,

c) Tarla Ziraati (sulu): isletme Sayisi 60, Kontrol Sikligi Yilda 15,

¢) Tarla Ziraati (kuru): isletme Sayisi 70, Kontrol Sikligi Yilda12,

d) Biyiikbas Hayvancilik (stit): isletme Sayisi 50, Kontrol Sikhigi Yilda 40,

e) Biyiikbas Hayvancilik (besi): isletme Sayisi 80, Kontrol Sikhidi Yilda 24,

f) Kiigiikbas Hayvancilik: isletme Sayisi 80, Kontrol Sikligi Yilda 24,

g) Su Uriinlerinde: isletme Sayisi 15, Kontrol Sikligi Yilda 24,

§) Aricilik: isletme Sayisi 50, Kontrol Sikligi Yilda 18,

h) Kanatli Hayvan Yetistiriciligi: isletme Sayisi 60; Kontrol Sikhigi yilda 24,

1) Organik Tarim: igletme Sayisi 50, Kontrol Sikli§i bu maddenin birinci fikrasinin ¢)
bendi i¢in yilda 12, c) bendi i¢in yilda 15, §) bendi igin yilda 18, b), e), f), g) ve h) bentleri igin
yilda 24, d) bendi icin yilda 40,

i) Karma igletmeler (Bir tarim danismaninin hizmet verecegi isletme tipinin birden
fazla olmasi durumu): Isletme Sayisi 60.

(2) Uzman tarim danigsmani18 inci madde, birinci fikranin alt bentlerinde belirtilen igletme
sayisinin yuzde on fazlasi sayida igletmeye hizmet verebilir.

SEKIiziNCi BOLUM

Cesitli Hiikiimler

Yoneticinin gorevleri



MADDE 19- (1)Y0neticinin gorevleri agsagida belirtiimistir.
a) Tarim danigsmanlari arasinda is bolimu yapmak ve koordinasyonu saglamak,

b) Tarim danigmanlarinin faaliyetlerini programlamak, uygulanmasini saglamak,
izlemek ve degerlendirmek,

¢) Tarimsal yayim ve danismanlik hizmetleri ile ilgili tim yazigsmalari yapmak,

¢) Tarimsal yayim ve danismanlik faaliyeti ile ilgili form, faaliyet raporu ve her tarli
bilgi ve belgenin ll/lice Mudurliklerine zamaninda génderiimesini saglamak,

d) Tarimsal yayim ve danismanlik faaliyetleri ile ilgili yapilacak her tirlG inceleme ve
denetimlerde her tirlG bilgi ve belgenin hazir bulundurulmasini saglamak.

(2) Yoneticinin birden fazla olmasi durumunda baskan/girket kurucusu tarafindan
yoneticiler arasinda isbolima yapilir.

Denetleme

MADDE 20- (1) Bakanlk, tarimsal danismanlik yetki belgesi sahibi kisi ve
kuruluglari Yonetmelik ve bu Uygulama Esaslarina uygun olarak danismanlik hizmetlerini
sunmalarini saglamak tzere asagidaki esaslara uygun olarak denetler.

a) Denetleme; Baskanlik, il Midarltgu ve ilce Miidirligu tarafindan yapilir.

b) Tarimsal danismanlik hizmeti sunan kisi ve kuruluslarin denetlenmesi icin ilde
Koordinasyon ve Tarimsal Veriler Sube Miidiirii, ilgede ilge Miidiirli bagkanhginda g kisilik
bir Komisyon olusturulur. Komisyonda, varsa Tarim Yayimcisi Sertifikasina sahip olan kisiler
yer almahdir.

c) il/iige Mudirligunce her alti ayda bir olmak lzere yilda en az iki kez denetleme
yapilir. Komisyon, denetimler sirasinda denetlenen kisi ve kurulustan tarimsal danigsmanlik
hizmeti alan tarimsal isletmeler ile gorisme yapar ve Ciftci Denetim Formunu (Ek-6)
dizenler.

¢) Gorusulecek tarmsal isletme sayisinin fazla olmasi durumunda Komisyon
tarafindan gorevlendirilecek ve en az iki teknik elemandan olugsan heyet, denetlenen kisi
veya kurulustan tarimsal danigsmanlik hizmeti alan tarimsal isletmeler ile gérisme yapar ve
dizenlenen Ciftci Denetim Formu (Ek-6) degerlendiriimek tizere Komisyona sunulur.

d) Denetlemeye iligkin rapor Uc suret olarak duzenlenir, raporun bir sureti yetki
belgesi sahibi kisi/kurulusta, bir sureti denetlemenin yapildigi kisi/ kurulusun bulundugu lice
Madarlagiande digeri ise Il MUdurlGglnde arsivlenir.

e) il Mudirligiince yapilan denetlemeye iliskin cezalar il Teknik Komitesince verilir.

f) Gerekli gérilmesi halinde Bagkanlikga da denetleme yapilir. Denetlemeye iligkin
rapor U¢ suret olarak diizenlenir. Raporun bir sureti denetlemenin yapildidi kisi ve kurulusta,
bir sureti kisi ve kurulusun bagh oldugu il Midurliigiinde digeri ise Bagkanlikta arsivienir. Bu
denetlemeye iligkin cezalar Bagkanlikca verilir.



g) Cezalara itiraz, teblig tarihinden itibaren otuz is gunu icerisinde Merkez Teknik
Komitesine yapilir. ltirazlar alti ay icinde Merkez Teknik Komitesince karara baglanir. Merkez
Teknik Komitesinin ve bagkanligin aldigi kararlar kesindir.

d) Yetki belgesinin gecici olarak alikonulmasi ve yetki belgesinin iptali cezalarinin
kesinlesmesinden sonra bu kisi ve kuruluglar danismanlik hizmeti sunamaz.

h) Tarimsal yayim ve danigsmanlik hizmeti sunan kisi ve kuruluglarin, hizmet sundugu
ciftciler/tarimsal isletmeler, tarim danismanlarinin hizmet sunduklari ilin farkli ilgelerinde ise,
bu ciftcilere/tarimsal isletmelere iliskin denetleme, bulunduklari iice Miidrliiklerince yapilir.
Denetleme ile ilgili bilgi ve tutulan raporlar danismanin hizmet sundugu il/iige Mudirligiine
rapor halinde gonderilir.

Kaldirilan hiikiimler

MADDE 21- (1) Bakanlik Makaminin 29/06/2010 tarihli ve B.12.0.TDG.0.15.02.00-
4606 sayili Olur’lari ile uygulamaya konulan Tarimsal Yayim ve Danismanlik Hizmetleri
Uygulama Esaslari yururlikten kaldiriimistir.

GEGICi MADDE - 1Bu Uygulama Esaslar yirirlige girmeden o6nce tarimsal
danismanlik yetki belgesi almis olan kisi ve kuruluglar, bu Uygulama Esaslari ile belirlenen
dizenleme ve sartlari, bu Uygulama Esaslarinin yururlige girdigi tarinten itibaren alti ay
icerisinde yerine getirmek zorundadir. Gerek gorildigu takdirde Bagskanlik bu streyi bir
seferligine alti ay uzatabilir. Bu sdrenin sonunda sartlari yerine getirmeyen Kkisi ve
kuruluglarin yetki belgesi iptal edilir.

GEGICi MADDE - 2 Bu Uygulama Esaslar yiirirliige girmeden énce Tarimsal
Danismanlik Yetki Belgesi almak icin bagvurulari Baskanlik evrak kaydina girmis olan kisi ve
kuruluslarin Yetki Belgesi iglemleri, bagvuru tarihinde yururlikte olan Uygulama Esaslari
hdkUmlerine gére Baskanlik tarafindan sonuglandirilir.

Yirutme

MADDE 22- (1) Bu usul ve esaslari Egitim Yayim ve Yayinlar Dairesi Bagkanhgi
yaratar.

Yurirliak

MADDE 23- (1) Bu usul ve esaslar Gida Tarim ve Hayvancilik Bakaninin onayindan
sonra yururlige girer.



